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Resumen 

 
A todos nos queda claro que el agua (potable o de riego) es el recurso natural más 
importante para la vida en nuestro planeta Tierra. Su mal uso, así como una mala 
administración y aprovechamiento, llevara la humanidad a un destino catastrófico, lo que 
significa que desde siempre ha sido importante cuidarlo, es por esto que toma gran 
importancia, la Selección, Instalación, Supervisión y Verificación de el medidor de 
agua ya que forma parte de uno de los principales equipos para contribuir con el cuidado 
del vital líquido. Para el Equipamiento de Distritos de Riego, la CONAGUA busca personal 
capacitado para mantener en óptimas condiciones el servicio y funcionamiento de la 
infraestructura hidráulica y así apoyar de manera importante al sector de la agricultura. 
Esto mejorara el servicio de riego e incrementa el uso eficiente del agua a nivel parcela, 
permitiendo contribuir con lo establecido en la Norma hidroagrícola de la Comisión 
Nacional del Agua. En este sentido, la CONAGUA encargó al IMTA la elaboración de 
estándares de competencia laboral para la selección y supervisión de la instalación de 
medidores o sistemas de medición, que consideraran avalar las competencias que en 
dicha materia tengan las personas requeridas, para que los proveedores integradores 
puedan cubrir el requisito de contar con personas competentes. 
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